
有限会社東陽設備工業　SDGs 宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、
SDGs の達成に向けた取組みを行っていく事を宣言します。
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当社ではあらゆる雇用条件において差別なく働ける環境づ
くりを目指します。また、従業員が仕事とプライベートを
両立できるように働き方改革を実践して参ります。
《具体的な取組み：①女性、外国人実習生の積極採用

②定時退社推奨、
③資格取得に向けた会社からのサポート》

様々な人材が活躍できる会社を目指して

地域資源の積極的活用や社会貢献活動に取り組みます。また、
次世代を担う人材との交流・育成機会を提供して参ります。
《具体的な取組み：①地元業者からの資材の購入

②地元中学校からの職場体験受入
③品野祇園祭への協賛実施》

地域社会に根差した企業活動

事業活動において常に環境への配慮を欠かさず、会社として
できること、そして一人一人がエコアクションを心掛けて
行動することを実践して参ります。
《具体的な取組み：①事務所、倉庫でのLED電気の使用

②現場車両のエコドライブの実践
③工事現場における3R活動の推進》

会社ができる環境対策

現場のルール徹底や取引先からの依頼内容を遵守することで、
更なる良好な関係性を構築して参ります。
《具体的な取組み：①コンプライアンス研修の実施

②取引先との現場ルール周知、再徹底》

組織体制の整備

SDGs の達成に向けた取組み

SDGsとは
2015年9月、国連本部において「国連持続可能な開発サミット」が開催されました。
その成果文書として「我々の世界を変革する：持続可能な開発のための2030アジェンダ」が
加盟193カ国の全会一致で採択され、「持続可能な開発目標（Sustainable Development 
Goals：SDGs）」が掲げられました。
SDGsは17の目標と169のターゲットから成り、2030年までにこれらの目標を達成するため
に、企業の参画・貢献も期待されています。


